Protokoll

fort vid styrelsemdte i Nordanstig Bostdder
den 27 november 2024

N&arvarande: Ordférande Michael Wallin, v.ordf. Stig Jonsson, Daniel Gunsth, Ulla Nilsson, Eva

Andersson.

Ersdttare: Johan Norrby.
Facklig representant: Mattias Kallman

personal: § s (D

v.vd Carin Walldin

§1.

§2.

§3.

§4.

Moétet Gppnas

Ordférande Michael Wallin halsar de narvarande vilkomna och férklarar métet for
6ppnat.

Upprop

Upprop forrattades enligt ndrvarolistan

Val

Styrelsen beslutade
att valja Carin Walldin som sekreterare
att valja Stig Jonsson att justera dagens protokoll

Rapporter

a. Vd rapporterade om personalldget. Fastighetschefen jobbar fortsatt 50%,
ekonomiansvarig dr fortsatt sjukskriven 100%. Kassakontoristen ar beriknad
atergadng i arbete i borjan av aret till 25%. Uthyraren &r sjukskriven 100% i ca. 8
veckor.

Personallaget ar fortsatt anstrangt.

b. Agarsamrad gick av stapeln den 13 november 2024. Gjordes en genomgang av
hdndelser under 2024. Féljde en diskussion om framtiden for bolaget som ser
anstrangt ut rent ekonomiskt.

c. Hyresférhandlingen ar klar och stannade vid 8,5% pa tva ar, dvs. 5% for 2025 och
3.5% for ar 2026.

d. Rapporterades om ett pantbrev som Bostadsbolaget inte fatt. Narmare utredning
behovs.

Styrelsen beslutade
att tacka for informationen
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§ 5.

§6.

§7.

§8.

Interkontrollplanen 2024
Delades och féredrogs.

Styrelsen beslutade
att interkontrollplanen fortsatter att gdlla 2025
att infér 2026 revideras kontrollplanen

Ungdomsrabatt

Fran 1 Januari 2025 inférs en ungdomsrabatt pa 1.000 kr for ldgenhet som tecknas for
ungdom mellan 18-25 ar. Eventuell studeranderabatt utreds och féreldggs styrelsen
vid senare tillfille.

Styrelsen beslutade
att infora ungdomsrabatt pa 1.000 kr/ldgenhet
att utreda hur likartat system skulle fungera fér studerande

JO-anmalan

Bostadsbolaget ar anmalt av - pa Hudiksvalls Tidning. Anmadlan géller att
vi inte varit tillrdckligt snabba med att lamna ut uppgifter ang. det sa kallade Plus-
huset i Gnarp. JO begar yttrande Gver varfor detta inte skett i rimlig tid.

Forslag till utldtande ska vara JO tillhanda senast den 20 december 2024.
Forslag till skrivelse foredrogs.

Styrelsen beslutade
att forslag till yttrande godkdndes

/. yttrandet bifogas

Joursystem

—redogjorde hur systemet med SOS-alarm och Securitas fungerar. Avtal

ar skrivet for bada bolagen per ar. Dessutom kostnad for varje utryckning.
Sammantaget blir detta en kostsam affar. Det har emellertid blivit farre utryckningar
eftersom var egen personal tar flera larm nu ndr vi dr mera tillgangliga.

Vi har ett hus i centrala Bergsjo som ger manga larm pa grund av dalig och gammal
standard i huset. Larm kommer ofta 3-4 per vecka. Personal har varit pa plats och
konstaterar att huset ar valdigt lyhort.

Styrelsen beslutade

att tva lagenheter bor fértatas

att vi i Ovrigt gor vad vi kan for att larm inte ska anvandas om det kan géras till egen
personal
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§9. Attestordning

Infér nytt ekonomiskt system som styrelsen fattat beslut om behovs en del arbete
med implementeringen. Bland annat ska styrelsen fatta beslut om att
attestsordningen bor forandras och godkanna forandringen. V.vd och de som detta ar
jobbat med ekonomin och som nu forbereder féréndringen till modernare och enklare
system har ocksa féreslagit ny attestordning som férevisas styrelsen.

Styrelsen beslutade
att godkénna forslaget till ny attestordning

./. Ny attestordning bifogas.

§ 10. Motesdatum 2025
Forteckning dver métesdatum for 2025, varje ménad.

Styrelsen beslutade.
att faststilla foreslagna datum
att tid och plats framgar av varje kallelse

./. datum for styrelsemoten 2025 bifogas

§11. Ovriga fragor

- Bostadsbolaget bér utreda hur kommunens och andras hdjningar paverkar vara
hyresgister, tillexempel hojningen av vattenavgiften

§12. Métet avslutas

Ordfarande Michael Wallin tackade for visat intresse och forklarade moétet for
avslutat.

Harménger den 3 degember 2024

Carin wilidin Michael Wallin Stig Jonsson
Sekreterare for motet Ordférande Justeringsman


b045
Markering

b045
Markering

b045
Markering


Forslag pa motesdagar2025

15/1
19/2
19/3
23/4
14/5
18/6
13/8
17/9
15/10
12/11

10/12

Kontoret i Harméanger om inte annat anges i kallelsen.

09.00 till 12.00



Nordanstigs Bostdder AB

556410-7745

Styrelsens beslut 2024-11-27 § 9

Kontroll och Attestordning

Utgiftsslag Beloppsgrins | Kontering, Attest, Ersiittare
Slutattest
Investeringar
Inventarier och fordon <500 tkr VD Ordf. ers vd
>500 tkr Styrelsen
Fastigheter, befintliga <500 tkr VD
Fastigheter, nya >500 tkr Styrelsen
InkSp av material och fornodenheter for | <50 tkr Omréadesansvariga
fastigheternas drift och skdtsel, samt <100 tkr Fastighetschef/bitr. VD
underhéll och investeringar <300 tkr .
<500 tkr VD
>500 tkr Ordféranden alt. Vice ordf.
Ink6p av tjdnster for fastigheternas drift <50 tkr Omréadesansvariga
och skotsel, samt underhll med undantag | <100 tkr Fastighetschef/bitr. VD
for kostnader géllande el, va och <300 tkr
renhéllning, dér ingen beloppsgréns finns
<500 tkr VD
>500 tkr Ordféranden
InkGp av kontorsmaterial <10 tkr Uthyrningsansvarig Ekonomicontroller
<300 tkr VD
>300 tkr Styrelsen
Ovriga utgifter och IT, Datasystem, <50 tkr Kommunikationschef
marknad
<100 kkr Fastighetschef/bitr.
<500 kkr
>500 kkr VD
Styrelsen
Personal
Lénerevision koll. VD alt. Ordforanden
Lonelista koll. VD alt. Ordféranden
Lonerevision tjm. VD alt. Ordféranden
Lonelista tjm. VD alt. Ordféranden
Lonerevision VD. Ordf6randen alt. Vice ordf.
Lonelista VD. Ordf6randen alt. Vice ordf.
Resekostnader och div. personalkostnader | <200 tkr VD alt. Ordféranden
>200 tkr l Styrelsen




Yttrande dver hur Nordanstigs Bostdder handskats med uppgifter som begérts av Hudiksvalls

ricning, QD

Vi, Nordanstigs Bostédder har varit forsumliga vad giller de uppgifter som man fragat efter. Vi dr vil
medvetna om offentlighetsprincipen. Orsaken har varit att de tjgnstemdn som varit ansvariga fér
projektet har varit langtidssjukskrivna. Den ene for hjarnblédning och darefter utmattningssymtom.
Den andra som ansvarat for bokféringen har varit sjukskriven fér utmattningssymptom. Bade ar
fortfarande sjukskrivna. Projektledaren ar tillbaka pa 50%.

Bolaget har dessutom anstéllt undertecknad som tf.vd under 2024.
Langa och manga sjukskrivningar har vi drabbats av.

Denna inledning ska inte ses som ett férsvar men kanske en forklaring.

Den eller de befattningshavare som berors ska ges mdjlighet att lamna synpunkter — det dr
fastighetschefen som vi har kallar projektiedare och var ekonomicountroiler. Den personen &r
fortfarande sjukskriven och jag har inte f6r avsikt att stéra denne med detta.

Den som varit oss behjilplig med att ta fram uppgifterna ar vart konsultbolag, Aspia i Sundsvall. Det
dr ocksa en faktor till féorsening av vart svar eftersom Aspia har haft svart fér att fa tiden att ricka till.

Jag vill bestamt havda att ingen avsiktlig ovilja har funnits att efterfélja lagen.

och undertecknad har haft mailkontakt vid atskilliga tillfdllen, déir.frégat efter
upphandling och fakturor for det sk. Plushuset. Jag har mest forsokt forklara varfor det tar tid.
Sedemera har fastighetschefen ocksa forsokt forklara for @ varfor det tar tid.
Vi har haft kontakt vid foljande tillfillen; 7/8, 15/8, 19/8, 5/9,11/10.

Jag har forklarat att det varit svart att fa fram uppgifterna eftersom de ansvariga varit/ar
ldngtidssjukskrivna. Under en period kunde jag inte stéra med dessa fragor, da vinde jag mig till
Aspia.

Det har skickats handlingar men@har inte varit néjd med det materialet.

Nu har vi ett material som kommer att skickas den 29 november. Vi har styrelsemdte den 27
november och ska da ta remissen i styrelsen. Vi befogar da protokollsutdrag.

Harmanger den 2 december 2024

Nordanstigs Boptdder

Carin Walldin
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